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ENQUETE POUEY INTERNATIONAL

SEULES 11,5% DES PME-PMI FRANGCAISES SONT EXCLUSIVEMENT
DIRIGEES PAR DES FEMMES

POUEY INTERNATIONAL, spécialiste de la gestion du risque client et du renseignement d’affaires,

vient de réaliser un sondage sur la parité homme/femme dans les PME-PMI frangaises.

Menée auprés de 575' chefs d'entreprise des secteurs de l'industrie, du commerce et des
services, cette enquéte révéle que seules 11,5% des entreprises sondées sont dirigées
uniquement par des femmes et que 11,1% font I'objet d'une co-direction homme/femme.

A noter cependant que, dans 88,5% des entreprises interrogées, les femmes occupent des
postes a responsabilités. Une proportion qui, pour 68,3% des dirigeants interviewés, n'a pas
subi d'évolution au cours des derniéres années au sein de leur société, méme s'ils sont 11% a
reconnaitre qu'il peut y avoir des inconvénients a recruter une femme a ce type de poste

plutét qu'un homme.

UNE MINORITE DE FEMMES A LA TETE DES PME-PMI FRANCAISES...

Répartition des entreprises dirigées
exclusivement par des femmes

77,4% des entreprises qui ont répondu a
I'enquéte sont dirigées par des hommes.
Seules 11,5% sont dirigées uniquement par
des femmes et 11,1% a la fois par un homme

et une femme.

En ce qui concerne les secteurs d'activité, les
hommes sont plus présents au poste de
dirigeant dans l'industrie (85,9%) alors que les
femmes occupant ce poste sont plus

nombreuses dans les services (20,5%).

! Enquéte téléphonique réalisée par POUEY INTERNATIONAL du 17 juillet au 22 aodt 2008. Le guide d'investigation a été soumis par
téléphone sous forme de sondage aux Chefs d’entreprise (PDG, DG, Gérant), Secrétaires Généraux, Directeurs Financiers ou Directeurs
des Ressources Humaines.

575 personnes y ont répondu.

Entreprises situées dans les départements 13, 31, 33, 35, 59, 67 et 68 (Alsace), 69 et Paris et sa région, réalisant un chiffre d'affaires
supérieur ou égal a 5 millions d'Euros, avec un effectif supérieur ou égal a 30 personnes.



MAIS QUI OCCUPENT DES POSTES A RESPONSABILITES, NOTAMMENT DANS LES SERVICES
FINANCES/COMPTABILITE

Au sein de votre entreprise, dans quels services les A l'inverse, si les femmes ne dirigent pas
femmes occupent-elles des postes a responsabilités ? forcément, dans 88,5% des entreprises
interrogées, elles occupent des postes a
responsabilitéts dans des services tels
que :

=  Finances/Comptabilité (53,2%)

= Direction/Management (40,1%)

= Ressources Humaines (37,5%)

53,2%

Pour ce qui est de la fonction
commerciale, elles ne sont que 20,8% a
exercer des postes a responsabilité.

Les entreprises qui font le plus confiance
aux femmes pour ces types de postes
sont celles du secteur des services
(93,7%), puis celles du commerce
(89,1%) et enfin celles de lindustrie
(83,6%).

CONGE MATERNITE ET CONTRAINTES LIEES A LA VIE DE FAMILLE COMME PRINCIPAUX INCONVENIENTS

Inconvénients a recruter une femme a un poste a

responsabilités plutot qu'un homme
65,1%

En effet, 11% des dirigeants
interrogés estiment qu'il peut y avoir
des inconvénients a recruter une
femme a un poste a responsabilités
plutét qu'un homme parmi lesquels :
= Le congé maternité (65,1%)
= Le manque de disponibilité d0 au
temps consacré a la famille
(30,2%)

14,3%
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PEU D'EVOLUTION A NOTER AU COURS DE CES DERNIERES ANNEES

Au cours de ces derniéres années, les entreprises interrogées n'ont constaté aucune évolution quant au
nombre de femmes a des postes a responsabilités (68,3%). Seules 27,5% d'entre elles estiment que le
nombre de femmes aux postes de cadres ou de responsables de services a augmenté.

A propos de POUEY INTERNATIONAL
Enquéte disponible sur Internet :

Créé en 1884, Pouey International compte 200 salariés et a Www.score3.fr ou www.pouey-international fr

réalisé un CA de 15 millions d’euros en 2007.

C'est aujourd'hui la premiere société indépendante francaise du Publication libre de droits -Mention Obligatoire :
secteur Risque Entreprise et Intelligence Economique. Le groupe "ENQUETE POUEY INTERNATIONAL : LA PARITE
bordelais dispose d'une exceptionnelle structure de HOMME/FEMME DANS LES PME-PMI FRANGAISES"
renseignements, certifiée ISO 9001 version 2000, qui repose sur

un important réseau composé de 950 chargés de mission - dont RENSEIGNEMENTS PRESSE : PASSERELLES
300 a [eétranger -, de 14 agents privés de recherche, de Isabelle Latour-Gervais/Anne Laure Guillaume
juristes, d'analystes, de financiers et d'enquéteurs. Tel - 05 56 20 66 77

POUEY INTERNATIONAL SA est dirigée par Bertrand Lacampagne, Email : pouey@passerelles.com

Président du Directoire et Thierry Piéchaud, Directeur Général.




